S.C. SPITALUL ORASENESC S.R.L.

str. Soseaua Pitesti nr.54 , oras Videle , JudetTeleorman
O.R.C. TELEORMAN J34/50/30.01.2009 , C.U.L. 25040361

ANUNT

pentru ocuparea functiei vacante de manager-persoana fizica in
cadrul
S.C. SPITALUL ORASENESC S.R.L. Videle

Consiliul de administratie al S.C. SPITALUL ORASENESC S.R.L. Videle
organizeaza concurs pentru ocuparea functiei contractual vacante de manager
persoana fizica, durata determinate 3 ani, in conformitate cu prevederile Legii nr.
95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii cu modificarile si completarile
ulterioare, Ordinulnr.1520/2016 privind aprobarea Regulamentului de organizare
s i desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei de manager persoana fizica din
spitalele publice si potrivit prevederilor Regulamentului de organizare si desfasurare a
concursului pentru ocuparea functiei de manager persoana fizica la S.C. SPITALUL
ORASENESC S.R.L. Videle, aprobat prin Dispozitia Primarului orasului Videle nr.
din data de__.012020.

Concursul va avea loc la sediul S.C. SPITALUL ORASENESC S.R.L. Videle,
Str. Soseaua Pitesti nr. 4, Videle, Jud. Teleorman, in perioada 12-21.februarie.2020,
desfasurandu-se in doua etape:

* Etapa de verificare a indeplinirii de catre candidati a conditiilor
stabilite in publicatia de concurs, care va avea loc pana la data de
18.02.2020, ora 13, etapa eliminatorie.

* Etapa de sustinere publica si de evaluare a proiectului de management
care se va desfasura la sediul spitalului pe baza temelor cadru in data de
24.02.2019 incepand cu ora 10,00 .

Calendarul de desfasurare a concursului:

Data limita pana la care se pot depune 14.02.2020 - ora 13,00

dosarele de concurs

Verificarea dosarelor

Pana la data de 18.02.2020

Afisarea rezultatelor verificarii dosarelor

18.02.2020

Depunerea contestatiilor privind rezultatul
verificarii dosarelor

Pana la data de 19.02.2020, ora 13.00

Afisarea rezultatelor contestatiilor privind
verificarea dosarelor

Pana la data de 19.02.2020, ora 13,00

Afisarea pe site-ul spitalului a proiectelor
de management depuse de candidatii

21.02.2020, ora 14.00




declarati admisi in urma finalizarij probei
de verificare a dosarelor de inscriere
Sustinerea publica a proiectului
management

Afisarea rezultatului probei de sustinere a
proiectului de management

Depunerea contestatiilor privind rezultatul
probei de sustinere a proiectului de
management
Afisarea rezultatului solutionarii
contestatiilor privind proba de sustinere a
proiectului de management
Afisarea rezultatelor finale ale 26.02.2020, ora 16 ,00
Eoncursului

de 24.02.2020, inceapand cu ora 10,00

24.02.2020, ora 14,00

Pana la data de 25.02.2020 ,ora 14,00

Pana la data de 26.02.2020, ora 14,00

Persoanele fizice care se inscriu la concurs trebuie sa indeplineasca cumulativ
urmatoarele conditii:

a) cunosc limba romana,scris si vorbit;

b) sunt absolventi ai unei institutii de invatamant superior medical, economico-financiar sau
juridic;

c) sunt absolventi ai unor cursuri de perfectionare in management sau management

sanitar, agreate de MinisterulSanatatii si stabilite prin ordin al ministrului sanatatii, ori  sunt
absolventi ai unui masterat :
d) au cel putin 2 ani vechime in posturi prevazute cu studii universitare de lunga durata,

conform legii;
¢) nu au fost condamnate pentru savarirea unei infractiuni comise cu intentie, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;
f) sunt apte din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic);
g) nu au implinit varsta standard de pensionare,conform legii.

Dosarul de inscriere trebuie sa contina in principal urmatoarele documente:

a) Cererea de inscriere la concurs in care candidatul mentioneaza functia pentru care doreste sa
candideze;

b) Copia certificate pentru conformitate a actului de identitate, aflat in termen de valabilitate;
¢) Copia certificate pentru conformitate a diplomei de licenta sau echivalente;
d) Copia certificate pentru conforrnitate a documentelor care atesta absolvirea cursurilor de

perfectionare in management sau management sanitar prevazute la art.] alin.(1) lit.c) ori a
diplomei de masterat sau doctorat in Mmanagement sanitar, economic sau administrativ. organizat

intr-o institutie de invatamant superior acreditata, potrivit legii;

e) Curriculum vitae;



f) Adeverinta care atesta vechimea in posturi cu studii universitare de lunga durata sau copie
certificate pentru conformitatea carnetuluj de munca;

g) Cazierul judiciar sau declaratia candidatului prin care acesta isi exprima consimtamantul
pentru obtinerea extrasului de pe cazierul judiciar de catre comisia de concurs conform
Legiinr.290/2004 privind cazierul judiciar, republicata, cu modificarile s completarile ulterioare;

h) Adeverinta din care rezulta ca este apt medical fizic si neuropsihic;
i) Declaratia pe propria raspundere privind necolaborarea cu Securitatea inainte de anul 1989;

i) Copie certificate pentru conformitatea actelor (certificate de casatorie etc.) prin care candidatul
si-a schimbat numele, dupa caz;

k) Proiectul de management realizat de candidat;

I) Declaratie pe propria raspundere a candidatului ca proiectul de management este conceput si
realizat integral de catre candidat;

m) declaratie pe propria raspundere ca in ultimii 3 ani nu a fost constatata de catre institutia
competenta existenta conflictului de interese ori starea de incompatibilitate cu privire la

candidat;

n)declaratie pe propria raspundere privind conformitatea cu originalul a copiilor de pe
documentele depuse la dosarul de inscriere. :

Tema proiectului de management este la alegerea candidatului din urmatoarealista de 5
teme, care va fi adaptata la problemele S.C Spitalul Orasenesc S.R.L Videle:

1. Planificarea si organizarea serviciilor de sanatate la nivelul spitalului

2. Siguranta si satisfactia pacientului

3. Managementul calitatii serviciilor medicale

4.Managementul rersurselor umane

5.Performanta clinica si financiara a activitatii spitalului .

Proiectul se realizeaza individual de catre fiecare candidat si se dezvolta intr-un volum de
15-20 de pagini , tehnordactate pe calculator , cu caractere Times New Roman , marimea

12, spatiere la un rand.

In data de 27 ianuarie 2020, intre orele 08.00-12.00, candidatii vor putea efectua o vizita in
cadrul S.C. SPITALUL ORASENESC S.R.L. Videle, sub indrumarea Directorului medical al

spitalului.

Adresa de e-mail la care orice persoana poate sa isi manifeste intentia de a participa la
sustinerea publica a proiectului de management si poate adresa intrebari candidatilor in legatura
cu proiectul de management este: secretariat@spitalvidele.ro.




Pe pagina web a S.C. SPITALUL ORASENESC SR.L. Videlewww.spitalvidele.ro, se afla
afisate:

-Anuntul de participare;

-Teme-cadru proiect;

-Bibliografia de concurs;

-Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei de manager
persoana fizica la "S.C Spitalul Orasenesc S.R.L" Videle

Bibliografia pentru concursul de ocupare a functiei de manager — persoana fizica la "SC
Spitalul Orasenesc SRL "Videle

> Legea nr.95 din 14 aprilie 2006 , privind reforma in domeniul sanatatii . republicata cu
modificarile si completarile ulterioare

» Ordonanta nr.119/ 1999, privind controlul intern / managerial si controlul financiar
preventiv , cu completarile si modificarile ulterioare .

» Ordinul MS | nr.1043/2010 » privind aprobarea Normelor Metodologice pentru elaborarea
bugetului de venituri si cheltuielj al spitalului public .

» HGR nr.638/2019 , privind stabilirea sj sanctionarea contraventiilor la normele din
domeniul sanatatii publice, cu modificarile si completraile ulterioare .

» Ordinul MS nr.914/2006 » pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie sa
le indeplineasca un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare , cu
modificarile si completarile ulterioare

» Ordinul MS nr.1101 /2016 » privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si

limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare .

» Ordinul MS nr.921/2006, pentru stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul
spitalului public

> Legea nr.46/2003 - legea drepturilor pacientului, cu modificarile s; completarile
ulterioare.

» HGR nr.140/2018 » pentru aprobarea pachetului de servicii si a Contractului Cadru care
reglementeaza conditiile acordarij asistentei medicale, a medicamentelor si a
dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate pentru anii
2018-2019, modificata si completata cu HGR nr .962/2019 .

Relatii suplimentare se pot obtinela sediul S.C. SPITALUL ORASENESC S.R.L. Videle, str.
Soseaua Pitesti nr.54 » oras Videle , judet Teleorman, biroul Resurse Umane, telefon 0247 453870
e-mail resurse.umane@spitalvidele .10, intre orele 08.00 - 15.00.

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE al
S.C. SPITALUL ORASENESC S.R.L. Videle

Presedinte,
Réadulescu Florin




