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S.C Spitalul Orasenesc S.R.I. Videle organizeaza la sediul sau din sos.
Pitesti. nr. 54, in data de 08.05.2019 ora 10.00 — proba scrisa - si 13.05.2019 ora
10.00 — proba interviu, concurs pentru ocuparea  postului vacant: 1 post
infirmiera pe durata nedeterminati, din cadrul S.C Spitalul Orasenesc S.R.L
Videle.

Conditiile necesare ocuparii unui post vacant sau temporar vacant sunt
prevazute la art. 3 din HGR 286/2011, cu modificarile sj completarile ulterioare .

a) are cetdfenia romana, cetagenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau
a statelor apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris s1 vorbit;
¢) are varsta minima reglementati de prevederile legale:
d) are capacitate deplina de exercitiu;

¢) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit ceringelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedica infiptuirea Justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni savdrsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
cxercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.



Conditiile_specifice de inscriere sl participare la concurs pentru ocuparea
functiei de mai sus, sunt urmatoarele :

- studii medij liceale;

- curs infirmiere acreditat, organizat de furnizori autorizati de Ministerul
Muncii, Familiei si Protectiei Sociale cu aprobarea Ministerului Sanatatii —
Directia generali resurse umane si certificare;

Dosarele de participare la concurs se pot depune la secretariaty] unitatii —
Compartimentul Resurse Umane, Salarizare din cadruy] S.C Spitalul Orasenesc
S.R.L Videle, pana cel tarziu in data de 02.05.2019, ora 14:00, si vor contine, in
mod obligatoriu urmitoarele:

- cerere de inscriere la concurs adresata Managerului spitalului;

- act de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii;

- copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care
atesta efectuarea unor specialitati, precum s1 copiile documentelor care
atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate;

- adeverinta care sa ateste starea de sanatate a candidatului , eliberata de
medicul de familie cu cel mult 6 luni inaintea concursuluj ;

- certificat de nastere si cistorie — copie si original;

- copie carnet de muncd/adeverinte de vechime care atesti vechimea in
muncd, in meserie si/sau in specialitate;

- cazier judiciar sau o declaratic pe propria raspundere ci nu are
antecedente penale care sa-| facs incompatibil cy functia pentru care
candideazi;

- curriculum vitae;

Concursul va consta in trei ctape :

1. selectia dosarelor 06.05.2019

2. proba scrisa 08.05.2019, ora 10:00

3. proba interviu 13.05.2019, ora 10:00 - probd sustinuti doar de
catre acei candidati declarati admisi la proba scrisi.

Dupa sustinerea fiecarei probe se vor afisa rezultatele in maxim o zi
lucratoare de la finalizarea probei respective.

Contestatiile se depun in termen de cel mult o zi lucratoare de la data
afisarii rezultatuluj selectiei  dosarelor, respectiv. de la data afisarii
rezultatului probei scrise ti a interviului,

Solutionarea contestatiilor se face in termen de maxim o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatijlor. Rezultatele contestatiilor
s¢ vor afisa imediat dupa solutionare |



Va fi declarat ..admis" la proba practica acel candidat care a obtinut la
proba scrisa un punctaj minim de 50 de puncte .

Rezultatele finale vor fi afisate in termen de maxim o zi lucratoare de Ia
data solutionarii contestatiilor.

Va fi declarat admis pentru ocuparea postului vacant candidatul care va
obtine cel mai mare punctaj final (calculate ca medie 3 punctajelor obtinute
la proba scrisa si proba interviu ).

Candidatii inscrisi trebuie sa ajba asupra lor la intrarea in sala de concurs
Cartea de identitate .

Relatii suplimentare se pot obtine la Compartimentu] R.U.S, Sos Pitestj ,
nr. 54, localitatea Videle, Jud. Teleorman, tel 0247453299 _ interior R.U.S.
sau pe site-ul wwwspitalvidele.ro

Bibliografie:

- Ordinul nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private,
tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei
procedurii de curatenie si dezinfectie. procedurilor recomandate pentru
dezinfectia mainilor, in functie de nivelu] de risc, metodelor de aplicare a
dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie tratat S
a metodelor de evaluare a derularij si eficientei procesului de sterilizare;
- Ordinul nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere.
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile
sanitare;

- Legea nr. 46/2003 privind drepturile pecientului, cu modificarile si
completarile ulterioare.
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