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Incheiat astazi, ...... QG//QO’EL], ora../..3. ..... la sediul S.C. Spitalul Orasenesc S.R.L.
Videle, in vederea selectiei de dosare pentru ocuparea a 1 (un) post de LIFTIER, cu norma intreaga,
fard concurs, pe perioada determinati, in contextul instituirii stirii de alertd pe teritoriul Romaéniei
in conformitate cu prevederile Ordinului MS nr. 905/2020.

Comisia de selectie, constituita in baza deciziei nr. 329/23.11.2021:

Presedinte ~ DI. Rotaru Marius Lucian - Sef Comp. Tehnic - Administrativ

Membri DI. Slavescu Marian - Inspector SSM
DI. Barbalau Alexandru - Expert Achizitii Publice
Secretar Dna.Radu Nicoleta - Inspector R.U.S.

Reprezentant SANITAS - Dna Grecu Elena (in calitate de observator)
a procedat la analizarea dosarelor de concurs inaintate de candidati conform anuntului de ocupare a
postului publicat pe pagina de internet a spitalului cat si la avizierul situat la intrarea in spital.

Postul pentru care s-a anuntat ocuparea pe durati determinati este:

Nr. crt. Compartiment Functia Tip Post Numar posturi
1 Compartiment Liftier Determinata 1
Tehnic
Administrativ

Pentru ocuparea posturilor s-au depus urmatoarele dosare:

Nr. crt. __Nume/Prenume , Splig‘itarea nr.
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Comisia de selectie a verificat dosarele de inscriere si a constatat:
Nume si prenume:




Comisia de selectie a dosarelor in urma analizirii acestora a stabilit urmatorul rezultat:

lﬂ'igﬂ?e“[\ﬁo‘(r ) . , care a fost declarat /RBSPLNS.'.'
2?{?(‘*/'9 ...... MheLA /4 ............. , care a fost declarat (ADMIS/RESRINS"

......................... , care a fost declarat "AD
........................................................ , care a fost declarat "ADMIS/RESPINS"

Tinand cont de prevederile art.6 alin. 1 din Ordinul nr.905 din 26.05.2020 pentru aprobarea
Metodologiei pentru ocuparea, fara concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul
Ministerului Sanatatii si unitatilor aflate in subordinea, coordonarea si sub autoritatea Ministerului
Sanatatii, inclusiv functiile publice de executie si conducere, pe perioada determinata, in contextul
instituirii starii de alerta pe teritoriul Romaniei, conform art. 11 din Legea nr.55/2020 privind unele
masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19 cu modificarile si
completarile ulterioare, se organizeaza interviul in data de 02.12.2021, orele 10:00, in cadrul Salii

Amfiteatru, etaj III.

Comisia de selectie inainteaza Managerului S.C.Spitalului Orasenesc S.R.L. Videle:

L e , a fost declarat"ADMIS/RESPINS"
R, , a fost declarat" ADMIS/RESPINS"
Bissssssssnsssmsnriigie s mssasessnsensereenssosmessexsisns , a fost declarat"ADMIS/RESPINS"
. .  eeuseneennnyas sexia s srRE S SRS , a fost declarat"ADMIS/RESPINS"

Procesul verbal a fost incheiat in doua exemplare deopotriva originale si contine concluziile

procedurii parcurse.
Comisia de selectie:
Presedinte ~ DI. Rotaru Marius Lucian - Sef Comp. Tehnic - Administrativ

Membri DI. Slavescu Marian - Inspector SSM
DI. Barbalau Alexandru - Expert Achizitii Puplice
Secretar Dna.Radu Nicoleta - Inspector R.U.S.

Reprezentant SANITAS - Dna Grecu Elena (in calitate de oyservator)
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