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S.C Spitalul Orasenesc S.R.L Videle organizeaza la sediul sau din $os. Pitesti, nr. 54,
selectie pentru ocuparea fara concurs, pe duratd determinata, pentru:
e 1 post vacant cu fractiune de norma de 0,5 medic specialist specialitatea
Obstetrica-Ginecologie in cadrul Sectiei Obstetrica-Ginecologie.
e 1 post vacant cu fractiune de norma de 0,5 medic primar specialitatea
Obstetrica-Ginecologie in cadrul Sectiei Obstetrica-Ginecologie.

Avand in vedere prevederile art. 11 din Legea nr. 55 din 15 mai 2020 precum si a
Ordinului nr. 905/2020, pe durata starii de alerta, posturile vacante sau temporar vacante din
cadrul Ministerului Sanatatii si unitatile aflate in subordinea, coordonarea si sub autoritatea
Ministerului Sanatatii, inclusiv functiile publice de executie si conducere, pot fi ocupate de
functionari publici sau personal contractual, prin numire, fard concurs. Numirea se face prin
act administrativ al conducatorului unitatii angajatoare si inceteaza de drept in cel mult 30 de
zile de la data Incetarii starii de alerta.

Persoanele interesate trebuie sa indeplineascd urmatoarele conditii generale:

- au cetdtenie romdand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

- cunosc limba romana, scris si vorbit;

- au varsta minima reglementata de prevederile legale;

- au capacitate deplind de exercitiu;

- are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare
abilitate;

- nu au fost condamnati definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedica Infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiel,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice de inscriere si participare la concurs pentru ocuparea functiei
de mai sus, sunt urmatoarele:

1. STUDI
nivelul studiilor - superioare - Diploma de medic;



2. PERFECTIONARI (SPECIALIZARI):

- certificatul de confirmare in gradul profesional,
- certificatul de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;
- asigurarea de malpraxis;

Pentru inscrierea la selectie candidatii vor prezenta un dosar de selectie care va contine
urmatoarele documente :

a) cererea in care se mentioneaza postul pentru care doreste s concureze, insotitd de
declaratia privind consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform
prevederilor Legii nr.190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), cu modificarile ulterioare — Anexele nr. 2 si 4);

b) copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de
casatorie, dupa caz;

c) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului;

d) copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munc,
In meserie si/sau In specialitatea studiilor, extras din REVISAL - raport per salariat;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ¢ nu are antecedente penale
care sd-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazi — Anexa nr.3;

f) adeverintd medicala eliberata de medicul de familie sau certificat medical din care sa
rezulte ca este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru
postul pentru care candideazi;

g) Curriculum Vitae;

h) declaraie pe propria raspundere ¢ nu a fost lucritor al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specificd — anexa nr.5.

Dosarele se depun in perioada 13.08.2021-16.08.2021, in intervalul orar 8:00 - 15:00, la
secretariatul spitalului sau prin e-mail, intr-un singur mesaj, la adresele:
secretariat@spitalvidele.ro sau resurse.umane@spitalvidele.ro

Rezultatele selectiei dosarelor candidatilor se vor afisa pe pagina de internet a spitalului,
in data de 17.08.2021, orele 14:00, cu specificarea datei de organizare a probei de
interviu, in situatia in care sunt admisi mai mul{i candidati la selectia dosarelor.

Reprezentant Sanitas,
As. Grecu Elena
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BIBLIOGRAFIE

Post Medic specialist specialitatea Obstetrici-Ginecologie

1. Williams Obstetrica, Ed. a 24-a, Tratat F. Cunningham, Kenneth Leveno, Steven Bloom,
Catherine Spong, Jodi Dashe, Barbara Hoffman, Brian casey, Jeanne Sheffield,
Coordonatorul editiei in limba roméana Prof. Dr. Radu Vladareanu. Editura Hipocrate,
Bucuresti, 2017.

2. Williams Ginecologie, Ed. a II-a, Hoffman, Schorge, Schaffer, Halvorson, Bradshaw,
Cunningham, Coordonatorul editiei in limba roméana Prof. Dr. Radu Vladareanu, Editura
Hipocrate, Bucuresti, 2015.

3. Tratat de chirurgie, Ed. a II-a, Vol. V Obstetrica si Ginecologie, sub redactia Irinel
Popescu, Constantin Ciuce, Coordonator: Gheorghe Peltecu, Editura Academiei Romane,
Bucuresti, 2014.

4. Callen, Ultrasonografie in Obstetrica i Ginecologie. Mary Norton, Leslie Scoutt, Vickie
Feldstein. Ed. a 6-a, coordonata in limba romana: Radu Vladareanu, Bucuresti, Editura
Hipocrate, 2017.

5. Urgentele obstetricale intrapartum, Editori: Gheorghe Peltecu, Anca Maria Panaitescu,
Radu Botezatu, George lancu, Editura Academiei Romane, 2017.
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Cunningham, Coordonatorul editiei in limba roméana Prof. Dr. Radu Vladareanu, Editura
Hipocrate, Bucuresti, 2015.

3. Tratat de chirurgie, Ed. a II-a, Vol. V Obstetrica si Ginecologie, sub redactia Irinel
Popescu, Constantin Ciuce, Coordonator: Gheorghe Peltecu, Editura Academiei Romane,
Bucuresti, 2014.

4. Callen, Ultrasonografie in Obstetrica si Ginecologie. Mary Norton, Leslie Scoutt, Vickie
Feldstein. Ed. a 6-a, coordonata in limba roméana: Radu Viadireanu, Bucuresti, Editura
Hipocrate, 2017.

5. Urgentele obstetricale intrapartum, Editori: Gheorghe Peltecu, Anca Maria Panaitescu,
Radu Botezatu, George lancu, Editura Academiei Romane, 2017.
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ANEXA Nr. 2 la metodologie

CERERE
pentru inscriere la selectia dosarelor, angajare fara concurs pe perioada
determinata, personal contractual, in baza art. 11 din Legea nr. 55/2020
privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19

Subsemnatul{@),......coooeeevmieiieee e , cu domiciliul in
localitatea......ccccccveeecvviincnnnnnen, L | PR (0] GRUT APreeernens ,judetul e, ,
telefon......coocovvviiins , posesor/posesoare al/a C.l./seria.......... 0] SR , eliberata
de. i, la data de....ccovvcnrennnn, , vd rog sa imi aprobati depunerea dosarului pentru
angajarea pe perioadd determinata, conform art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri
pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, pe postul de.............ccoc...... din

cadrul CompartimentUIUI/ SECHIEI......cuiii ittt ettt ettt ee s
Dosarul de Tnscriere la selectie contine urmatoarele documente:

Data: Semnatura



ANEXA Nr. 3 la metodologie

DECLARATIE*)
pe propria raspundere privind antecedentele penale

Subsemnatul (@)1 e, posesor/posesoare  al/a C.l seria..........
N, , eliberata de........................... . ladatade.......oooeeiiininin , domiciliat (3)
TN , cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal privind falsul in

declaratii, declar pe propria raspundere ca nu am antecedente penale si nu fac obiectul niciunei
proceduri de cercetare sau de urmarire penala.

Data.......... Semnatura..........

*) Prezenta declaratie este valabila pana la momentul depunerii cazierului judiciar, in conformitate
cu prevederile legale Tn vigoare.



ANEXA Nr. 4 la metodologie

DECLARATIE

Subsemnatul (2),.....ccooveiiieii , declar ca am luat cunostinta de
drepturile mele conform legislatiei in materie de prelucrare de date cu caracter personal, in
conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor) si imi exprim consimtamantul pentru prelucrarea
datelor prevazute in cererea de inscriere la selectia dosarelor, angajare fara concurs pe perioada
determinata, personal contractual, in baza art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri
pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, iar pentru cei declarati admisi,
pe toata durata angajarii.

Refuzul acordarii consimtamantului atrage imposibilitatea participarii la selectie.

o DA, sunt de acord.

o NU sunt de acord.

Mentionez ca sunt de acord cu afisarea numelui in lista cu rezultatele selectiei, publicata pe
internetlaadresa . ... . ... ...

Data Semnatura



ANEXA Nr. 5 la metodologie

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul/Subsemnata.............coccocciiii (numele si toate prenumele din
actul de identitate, precum si eventualele nume anterioare), cetatean roman, fiulffiica
Ui (numele si prenumele tatalui) si al/a.................ccoo (numele si
prenumele mamei), nascut/nascuta la................... (ziua, luna, anul) Tn..........cccooniii
(locul nasterii: localitatea/judetul), domiciliat/domiciliatd Tn..............ocoiiiiiii
(domiciliul din actul de identitate), legitimat/legitimatd Cu.................cc.occviiiiiii
(felul, seria si numarul actului de identitate), cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu
privire la falsul in declaratii, dupa luarea la cunostinta a continutului Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si deconspirarea Securitatii, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 293/2008, cu modificarile si completarile uiterioare, declar
prin prezenta, pe propria raspundere, ca am fost/nu am fost lucrator al Securitatii sau colaborator
al acesteia, in sensul art. 2 lit. a) -c) din ordonanta de urgenta anterior mentionata.

(data) (semnatura)



ANEXA Nr. 6 la metodologie

PLAN DE INTERVIU

Locul de desfasurare a interviului:
Data si ora desfasurarii interviului:

Nr. Criteriu de evaluare Punctaj maxim

crt.

1 |Abilitatile de comunicare

2 |Capacitatea de analiza si sinteza*

3 |Abilitatile impuse de functie

Motivatia candidatului

Comportamentul in situatiile de criza

4

|
5

L

* Se va analiza conform bibliografiei stabilite.
COMISIA DE SELECTIE:



